
 

CGT - BANQUE PALATINE 

La fin du CSE tel que vous l’appréciez? 

Oui cela peut arriver dès le 2 décembre, 

si vous ne votez pas CGT PALATINE 

ÉLECTION DE VOS REPRÉSENTANTS  

AU COMITE ECONOMIQUE ET SOCIAL  
DECEMBRE 2024 

Aujourd’hui il est piloté et animé par une équipe d’élus 

CGT PALATINE (et par 3 assistantes salariées). 

La force de cette équipe : être nombreuse, travailler en 

bonne entente et être à votre écoute toute l’année, 

être issue de nombreux métiers différents de la banque 

et avec une vision claire de ce qu’elle veut pour tous.  

A savoir : 

• Améliorer vraiment votre qualité de vie en vous 

proposant des activités très variées : de l’opéra ou 

du rock métal, en passant par le foot, Disneyland 

ou la Comédie Française. 

• Vous aider financièrement avec des chèques va-

cances, des cartes cadeaux, des allocations pour 

évènements familiaux, une participation aux colo-

nies de vacances, une aide financière individuelle 

en cas de difficulté passagère, un remboursement 

de vos abonnements sportifs ou une allocation cul-

ture de 170 euros, l’allocation régions (pour com-

penser l’offre de spectacles à Paris), une offre tota-

lement gratuite de 550 titres de presse, ainsi que 

de très nombreuses réductions auprès de nos par-

tenaires voyagistes, loueurs de voitures, orga-

nismes de vacances, des prises en charge impor-

tantes qui réduisent considérablement le coût des 

locations à la montagne, à la mer ou chez Center 

parcs, ainsi que celui des voyages. 

• Veiller à l’équité entre tous et permettre à chaque 

salarié de trouver quelque chose à son goût. 

Avez-vous déjà demandé à votre conjoint ou à vos amis 

s’ils ont un CSE aussi dynamique que le vôtre (sachant 

que nous n’avons pas les moyens de EDF ou de la 

SNCF) ? 

 

Et vous voulez que cela continue ? 

Oui, vous avez ce pouvoir !  

C’est simple, votez CGT PALATINE lors 

des élections de décembre.  

 

Pour finir de vous convaincre, le bilan de l’année 

2024 et une partie du programme que nous vous 

réservons pour 2025 si vous nous renouvelez votre 

confiance. 



CSE CGT PALATINE 

Nos réalisations 2024 

• 975 salariés ont commandé des chèques vacances 

• 1074 collègues et 725 enfants ont reçu une carte 
cadeau noël 

• 786 enfants ont reçu une carte cadeau rentrée scolaire 

• 249 salariés ont déjà été remboursés à hauteur de 
170 € de leur abonnement sportif 

• 618 salariés ont  déjà reçu un carnet de chèques 
culture d’une valeur de 170 euros 

• 61 parents ont bénéficié d’une prise en charge  du 
CSE pour la colonie de vacances de leur enfant 

• 64 collègues ont reçu une allocation du CSE à l’occa-
sion de leur mariage, pacs ou d’une naissance 

• 44 familles ont profité d’une semaine de location à 
prix largement subventionné à la montagne, au 
bord de la mer ou chez Center parcs 

• 241 collègues différents sont allés au Parc des 
Princes pour soutenir leur équipe de cœur ou le PSG  

• 182 collègues ont acheté pour eux et leurs proches 
des places de concerts (23 dates) 

• 132 collègues sont allés au théâtre (21 pièces) 
• 47 collègues ont pris des places pour l’Opéra 

• 134 autres ont préféré aller voir du handball, du 
basket, du rugby ou du hockey glace, ou encore 
le tennis et le padel à Roland Garros, sans ou-
blier nos 110 billets pour les JO 2024 

• 74 collègues de province ont demandé l’alloca-
tion région de 70 € pour les spectacles de leur 
choix 

• 37 parisiens ont amené leur famille à une soirée 
privatisée par BPCE au parc Astérix (146 billets) 

• 42 sportifs ont porté les couleurs de la Palatine dans 
9 challenges BPCE SPORTS 

• 198 footeux ont participé au concours de pronostics 
lors de l’EURO de football 

• 75 coureuses et coureurs ont été aidés financière-
ment pour leur participation à ODYSSEA ou à 
d’autres courses 

• 103 voyageurs ont partis avec le CSE en Islande, aux 
Canaries, en Albanie, à New York, à Palerme ou au 
Sri Lanka 

• 28 989 connexions au bouquet presse grâce à 
l’abonnement gratuit pris par le CSE. 

CGT-PALATINE : 

LE SEUL SYNDICAT DIGNE ET CAPABLE DE VOUS REPRESENTER 

ÉLECTION DE VOS REPRÉSENTANTS 

AU CSE  
DECEMBRE 2024 

Après le relèvement des barèmes fiscaux de 7% en 2023, nous avons augmenté le montant de plusieurs presta-
tions en 2024 : cartes cadeaux noël + 10 € par salarié et enfant bénéficiaire, allocation sport + 10 €, chèques cul-
ture + 10 €, évènements familiaux + 20 €, allocation régions +20€. 
Dès mai 2024, nous avons supprimé la notion d’ancienneté et ouvert les prestations et inscriptions à tous, alors 
que l’URSSAF nous laissait jusqu’en fin 2025 pour le faire. 

• La Laponie suédoise et ses aurores boréales 

• Un week-end de ski aux 3 vallées en janvier 

• Copenhague 

• Le Népal (pour sa beauté, sa culture, son complet 
dépaysement, et non pour le trek) 

• Un trek en Espagne 
 
De grands concerts et spectacles, à Paris ou en pro-
vince 

• Dua Lipa, Lenny Kravitz, Imagine, Dragons, Indo-
chine, Iron Maiden ... 

•  tous ceux à venir et pour lesquels grâce à nos très 

bonnes relations nous aurons des billets avant ou-
verture de la billetterie. 

•  tous ceux que nous achetons en commun avec 
d’autres CSE (spectacles de Danny Boon ou Ahmed 
Sylla par exemple) 

  
Des offres de remboursement sur les spectacles en-
fants 
 
Deux systèmes de billetterie pour lesquels nous payons 
un forfait qui vous permet de profiter d’autres opportu-
nités 

Et pour 2025 ... 


