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La direcƟon ne reviendra pas sur le 3ème jour fixe, oukase de la DRH (la soit-disant perte 
du lien social). 

Les proposiƟons de la direcƟon 

· Siège  

2 jours fixes + 2 jours floƩants par mois   
avec un maximum de 22 jours. 

· RéseauÊ 

1 jour fixe + 1 jour floƩant par mois  
avec un maximum de 12 jours. 

 

Tu me le signes cet accord 
télétravail  

CGT 

Le vrai chantage  
EnÊ l’absenceÊ d’uneÊ signatureÊ parÊ laÊ CGT,Ê il n’y aura aucun accord. LaÊ charteÊ unilatérale  
proposée par la direction seraÊnettementÊmoinsÊdisanteÊselon leurs propres affirmations.  

ExprimezÊ parÊ mailÊ àÊ cgtpalaƟne@mail.frÊ en nous indiquant ce qui est  
acceptable pour vous, si vous souhaitez que nous signions, ou au contraire, que nous  
marquions notre refus face à ce chantage. Faites-le avantÊ leÊ 29Ê novembre, date de la  
prochaine réunion de « négo ». 

Nos revendicaƟons 

· Siège  
2 jours fixes + 3ÊjoursÊfloƩantsÊparÊmoisÊavecÊunÊmaximumÊdeÊ30Êjours.Ê 

· RéseauÊ 

1 jour fixe + 2ÊjoursÊfloƩantsÊparÊmoisÊavecÊunÊmaximumÊdeÊ20Êjours. 

· EnÊ casÊ deÊ refusÊ écritÊ duÊ manager,Ê laÊ priseÊ desÊ joursÊ floƩantsÊ seÊ feraÊ 
automaƟquementÊleÊmoisÊsuivant.Ê 


